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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO n.° 004/2016 COM DISPENSA DE LICITAGAO
CONFORME PROCESSO N° 001/2016 QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBEIRAO DO PINHAL E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC, DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA.

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo do Pinhal — Estado do Parand, pessoa
juridica de direito puUblico interno, inscrita no CNPJ sob o n ° 17.382.189/0001-27, com sede
na Rua Anténio Rogério Rosa-1097 Complemento CRAS - Centro, Cidade de Ribeirdo do
Pinhal, Parand, CEP 86.490-000, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Gestor do F.M.AS.R.P, o Senhor CARLOS ALEXANDRE BRAZ, brasileiro,
casado, Secretdrio Municipal, portador do RG n.° 8.166.296-7 SSP/PR, inscrito solb CPF/MF n.°
030.393.009-89, e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC,
Departamento Regional no Estado do Parand, pessoa juridica de direito privado, entidade
de formacdo profissional sem fins lucrativos, “servico social autbnomo”, criado pelo Decreto
Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, com sede na Rua André de Barros, n® 750, Curitiba -
PR, por meio da sua Unidade de Educacdo Profissional em Cornélio Procdpio, com
endereco a Av. Minas Gerais, n° 751, Centro, Cornélio Procépio — PR, CEP 86300-000, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 03.541.088/0022-71, doravante denominado SENAC/UEP30, neste ato
representado por seu Diretor Regional, Sr. VITOR SALGADO MONASTIER, portador da cédula
de identidade RG n° 523.562-6 SSP/PR e inscrifo no CPF/MF n°® 061.315.149-68, residente e
domiciliado em Curitiba/PR, firmam o presente confrato com dispensa de licitacdo n°
001/2016, de acordo com o artigo 24, inciso Xlll da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes, bem
como as demais normas que regulam a espécie, mediante as seguintes cldusulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

E objeto do presente instrumento a prestacdo de servicos pelo CONTRATADO para a redlizacdo
de cursos conforme tabela especificada abaixo:

Cursos/Requisitos Turmas Vagas | Carga Hordria Valor

APERFEICOAMENTO PARA MANICURE E PEDICURE -
|[dade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: 1 20 40h R$ 8.726,00
Ensino Fundamental 7¢ Série

DECOUPAGE - Idade Minima: 16 anos
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental 6°¢ 1 20 21h R$ 6.400,00
Série

DESIGN DE SOBRANCELHA - Idade Minima: 18 anos

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental 7¢ 1 20 15h R$ 4.197,00
Série
GRAFITE — TECNICAS E ESTILOS - Idade Minima: 16 1 20 40h R$ 8.726,00

anos Escolaridade Minima: Ensino Fundamental
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6% Série

COMO SECRETARIAR COM SUCESSO - Idade
Minima: 16 anos Escolaridade Minima: Ensino 1 20 21h R$ 3.798,00
Fundamental Completo

TECNICAS DE MODELAGEM COM MASSA BISCUIT -
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 1 20 21h R$ 6.400,00
Ensino Fundamental 6° Série

VELAS DECORATIVAS - Idade Minima: 16 anos
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental 7¢ 1 20 21h R$ 6.400,00
Série

SABONETES E AROMATIZADORES ARTESANAIS -
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 1 20 21h R$ 6.400,00
Ensino Fundamental 6° Série

CONFECCAO DE BONECAS EM E.V.A 3D - Idade
Minima: 16 anos Escolaridade Minima: Ensino 1 20 21h R$ 6.400,00
Fundamental 4° Série

APROVEITAMENTO DE ALIMENTOS - |dade Minima:
18  anos Escolaridade  Minima: Ensino 1 30 20h R$ 6.650,00
Fundamental 7° Série

Pardgrafo primeiro: Os Cursos serdo readlizados em espaco fisico adequado, na
dependéncia disponibilizada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na cldusula quarta;

2. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite mdximo
estabelecido na cldusula primeira, bem como apresentar toda documentacdo
necessdria para a efetivacdo da matricula;

3. Dar ao CONTRATADO as condicdes necessdrias d regular execucdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATADO

1. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da
acdo educacional decorrente deste contrato;

2. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irdo atuar no curso;

3. Fornecer o material didatico previsto na programacdo;

4. Emitir certificado aos alunos concluintes;

5. Emitir as faturas correspondentes aos valores definidos na cldusula quarta.

USULA QUARTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

Ve

CL
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O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, o valor total de RS 64.097,00 (Sessenta e quatro
mil e noventa e sete reais), que serdo pagos proporcionalmente d&s horas de servico
realizadas no més até 5 (cinco) dias a contar da apresentacdo da fatura.

Pardgrafo Unico: Os servicos dos cursos/palestras serdo executados afravés da unidade do
Senac de Cornélio Procopio, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0022-71, com endereco na
Av. Minas Gerais, n° 791, Centro, nesta cidade — PR, CEP: 86300-000, a qual deverd emitir as
faturas e receber os pagamentos pertinentes ao objeto do Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

O valor avencado ndo sofrerd reajuste na vigéncia do contrato, em razdo do contido no art.
8° da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

As AcoOes Educacionais do SENAC-PR estdo estruturadas respeitando os dispositivos
constitucionais, a legislacdo educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo
Departamento Nacional e Administracdo Regional do SENAC-PR, bem como pelos érgdos
oficiais do sistema de ensino. Por este motivo, na realizacdo da matricula dos alunos, dever-
se-& observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e Sistema de Gestdo Escolar
do SENAC-PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

Pardgrafo primeiro: A relacdo dos requisitos bdsicos para a efetivagc@o das matriculas dos
alunos, deverdo ser entregues pelo SENAC-PR, por ocasido da assinatura do presente
instrumento.

Pardgrafo Segundo: No ato da matricula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob
responsabilidade do SENAC-PR, deverd contar com todos os documentos exigidos na pelo
Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado conforme a modalidade de curso oferecida.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS PARA APROVAGCAO

Os requisitos para aprovacdo e os critérios de frequéncia minima dos alunos serdo aplicados
de acordo com o(s) curso(s) confratado(s), respeitando as situacoes definidas no Regimento
Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de Gestdo Escolar do SENAC.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para a cobertura das despesas decorrentes deste confrato, serdo utilizadas as seguintes
dotacdes orcamentdrias, as quais consubstanciardo na prépria nota de empenho, que
ordenard as dotacdes do orcamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as
despesas que o presente contrato originard neste exercicio e garantem a obrigacdo do
pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste
instrumento ou na legislacdo em vigor.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0012-2056 — FMAS — SERV.CONV.FORT. VINCULO
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1540 — 339039- 0000 — OUTROS SERV.TERC.PESSOA JURIDICA
FR716

08.244.0012-2058 — FMAS — PISO PARANAENSE ASSIST.SOCIAL
1590 — 339039- 0000 — OUTROS SERV.TERC.PESSOA JURIDICA
FR718

08.244.0012-2058 — FMAS — PAIF.

1670 — 339039- 0000 — OUTROS SERV.TERC.PESSOA JURIDICA
FR 779

03 — FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
08.244.0012-2068 — FMAS — RECURSO IGD - BOLSA

1930 — 339039- 0000 — OUTROS SERV.TERC.PESSOA JURIDICA
FR 763

Paragrafo Unico: Para a liquidacdo da despesa advinda desta prestacdo de servicos, serd
gerada a nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigacdo previstos neste
instrumento e na legislacdo que regula a espécie, garantem a obrigacdo do pagamento
por parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente prestacdo de servicos pelo CONTRATADO ou pelas pessoas designadas pelo
mesmo, junto ao CONTRATANTE, ndo caracteriza relacdo empregaticia sob qualquer forma,
ficando sob a responsabilidade do CONTRATADO, as obrigacdes concernentes a legislacdo
tributdrias, sociais e trabalhistas, pertinentes cos docentes contratados para o
desenvolvimento do curso.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd duracdo e vigéncia de 12(doze) meses a contar da data da sua
assinatura.

Pardgrafo Unico: O prazo poderd ser revisto nas hipdteses e forma a que alude o artigo 57,
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Quaisquer alteracdes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente
aprovada pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Contfrato poderd ser rescindido ou denunciado a qualguer momento e por
ambas as partes pelo ndo cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples
froca de informacdo por escrito de tal decisdo, respeitando a continuidade das acdes
porventura em andamento, quando da rescisdo antecipada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO DO CONTRATO
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O Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educacdo Profissional do SENAC em Cornélio
Procépio, serd o responsdvel pela gestdo do presente contrato, coordenando, controlando
e avadliando a execucdo do mesmo no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia,
atendendo ao disposto na Ordem de Servico n.° 115/2015 deste SENAC/PR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O Presente Instrumento Confratual rege-se pelas disposicoes expressas na Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, e dos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parand, para dirimir
questdes oriundas da implementacdo do objeto deste Termo, com expressa rendncia de
qualquer outro por mais privilegiado que possa ser. E, por estarem justas e acertadas, as
partes firmam o presente insfrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessdrio efeito legal.

Ribeirdo do Pinhal, 25 de janeiro de 2016.

CARLOS ALEXANDRE BRAZ VITOR SALGADO MONASTIER
GESTOR DO F.M.S.R.P. Diretor Regional do SENAC/PR
TESTEMUNHA 01: TESTEMUNHA 02:
FAYCAL MELHEM CHAMMA JUNIOR MAURO FRANCISCON
CPF /MF: 033.182.809-09 CPF /MF: 473.011.209-15
ASS. ASS.

OSEIAS DE SOUZA BRITO:
ASSESSOR JURIDICO
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